Atteggiamento
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gualungue rappresentazione cognitiva che
riassuma la nostra valutazione di un

oggetto di atteggiamento

Il se, gli atri individui,

cose, azioni, eventl, idee




Avere un atteggiamento

signiﬁca

Avere unatendenza consolidata a
valutarein modo favorevole o
contrario oggetti dell’ambiente
sociale come eventli, gruppl,
Ideologie, questioni sociall, fattl
politicl, ecc.




Un atteggiamento
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=) €SiSte SOl0 1N relazione a qualcosa
di esterno che funge da stimolo

(la corruzione politica, lariforma sanitaria,
I’Intervento militare..)

nmmmd CONSente di comprendereil
rapporto traindividuo e societa




Atteggiamenti

Direzione

1

* positiva

e neutra

* negativa

Intensita

: B

e debole
e forte




Gli elementi costituitivi degli
atteggiamenti sono

 Informazioni/processi basati su
dati cognitivi

» Informazioni /processi basati su
dati af fettivi

* Informazioni /processi basati su
dati comportamentali




Es. fumo di sigaretta
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» Cognitivi: nuoce ai polmoni, aguzza
|’attenzione, distrae, inquinal’aria,...

» Affettivi: epiacevole, érilassante,
Irrital non fumatort,...

. Compor’ramen‘rali: accendere una

sigaretta, buttarla via, offrirla, compararla,
avere intenzione di smettere,...




Funzioni degl
atteggiamenti (<atz, 1956; Smith e coll. 1961)
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D1 valutazione

dell’oggetto

funzione
conoscitiva

“Di identita

- funzione di

espressione dei
valori

- funzione
egodifensiva




Funzioni degl
atteggiamenti (<atz, 1956; Smith e coll. 1961)
|

i,
soclale

1

funzione di
adattamento
sociale




Misurazioni

degli atteggiamenti
/N

Dirette " Indirette
* autodescrizioni e es. finto
* scale collegamento

e gsservazione

* EMG




Gli individui trattano le
informazioni relative agli
atteggiamenti in due modi diversi

S

Elaborazione
superficiale

¢

Elaborazione
sistematica







